НАРЕДБА ЗА ДЕЙНОСТТА И УПРАВЛЕНИЕТО НА ТРЕНЬОРСКИ СЪВЕТ КЪМ БЪЛГАРСКА ФЕДЕРАЦИЯ ПО КЕНДО
I. Настоящата наредба регламентира дейността и управлението на Треньорски  съвет към Българска федерация по кендо.

II. Треньорският съвет е независим, колективен орган към Българска федерация по кендо и е учреден за неопределен период от време с решение на УС на Федерацията.

III. Основни цели и задачи на Треньорския съвет са:

· да подпомага треньорите във Федерацията при учебно-тренировъчния процес и при изпълнение на функциите им,

· да следи за провеждането на тренировъчния процес в клубовете, 
· да организира тренировъчни лагери и тренировките съпътстващи състезанията от държавния спортен календар на Българска федерация по кендо, 
· да следи тенденциите и измененията в методиката на тренировка, извън рамките на Федерацията и да изготвя насоки за провеждане на тренировъчния процес, с цел повишаване на неговата ефективност, 
· да подобрява безопасността на тренировките и да осигурява разнообразие и атрактвиност, с цел популяризиране на кендо,

· Съветът е длъжен да организира инструкторски семинари в страната и да командирова при нужда квалифицирани треньори в други градове и клубове за обучението на бъдещи инструктори и треньори и създаване на нови клубове.

IV. Треньорският съвет се ръководи от Председател, подпомаган, в дейността си, от всички членове.

V. Председателят има следните права и задължения:

· Дава мотивирани предложения до УС на БФ Кендо за приемане и изключване на членове на Треньорския съвет;
· Отговаря за професионалната подготовка и обучение на членовете на Съвета;
· Изготвя методически насоки за провеждане тренировките в клубовете и националните отбори;
· Следи за предстоящи инструкторски семинари, организирани в чужбина и своевременно информира членовете и планира участието им..

VI. Треньорският съвет се състои от минимум 9 човека, като всеки от тях се приема с решение на Управителния съвет на БФ Кендо и трябва да отговаря на следните изисквания:

· Да е треньор в клуб-член на БФКендо или да притежава майсторска степен 3-ти или по-висок Дан 
· да има опит като активно трениращ и участващ в събитията от ДСК на БФ Кендо, най-малко пет календарни години;

· Да е одобрен от УС на БФ Кендо;

· Да бъде безпристрастен, отговорен и да следва добрите нрави в обществото;

· Да практикува редовно в дух на спазване на Концепцията на кендо, прокламирана от FIK (Международната федерация по кендо);

· Да участва активно в мероприятията, организирани от БФ Кендо;

· Да има международен опит, като състезател и участник в семинари.

VII. Съветът заседава, най-малко, веднъж годишно, като за заседанията се изготвя писмен протокол.
VIII. Заседанията се свикват от Председателя или по инициатива на поне трима от членовете.
IX. На заседанията:
· се правят мотивирани предложения до УС на БФ Кендо за промени в настоящата наредба;

· се дискутират бъдещи и се анализират отминали събития от ДСК и МСК на БФ Кендо;
· се анализира тренировъчния процес и се обменя треньорски опит между членовете, дискутират се промени в методиката на преподаване, с цел да се подобри ефективността й спрямо възрастта, пола и физическите данни на практикуващите;
· се взимат решения за предложение до УС на БФ Кендо за приемане и изключване на членове;
· се провеждат дискусии и се приемат други предложения. 
X. Решенията и предложенията на Треньорския съвет се взимат с квалифицирано мнозинство.
XI. Всеки член на треньорския съвет има следните задължения:
-  Да следи за правилното, безопасното и ефективно провеждане на тренировките, съгласно съвременните тенденции в методиката на спортната тренировка;
-    Да се грижи за използването и поддръжката на материално-техническото осигуряване;
-     Активно да търси млади таланти и да организира подготовката им;

-     Да участва редовно в заседанията на Съвета;
-     Да участва редовно в инструкторските семинари, организирани от БФ Кендо.
